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UCHWALA NR 1
SENATU UNIWERSYTETU ZIELONOGORSKIEGO

z dnia 19 wrzesnia 2002 r.

w sprawic uchwalenia Statutu Uniwersytetu Ziclonogérskiego

Na podstawie art, 11 uslawy z dnia 12 wrresnia 1990 1, o s#kolnictwic
wyzszym (Dz.U. nr 63, por, 385 wraz z p.zm.) uchwala si¢, co nastgpuje ©

§l
Senat uchwala Statut Unpiwersytetn Zielonogdrskiego, stanowigey zalacznik do
nintejszc) uchwaly.

§2
Uchwata wejdzie w 2ycic po zatwierdzeniu przez Ministrs Edukacii Narodowg)
i Sportu.

FPrzewodniczqey Senaiit




s

MINISTER
EDUKAC]I NARODOWE] 1 SPORTU

Warszawa. dn.5009.2002r.

DSW 2 KM 0401 139/02

Pan

Prof. dr hab. Michal Kisielewicz
Reklor

Uniwersytetu Zielonogorskiego

Szanowny Panie Rektorze,

w vdpowiedzi na Pana pismo z dnia 23 wrzednia 2002 r. dotyczace zatwierdzenia statutu
Uniwersytetu Zielonogdrskicgo zawiadamiam, ze zgodnie z art. 13 ust. 2 ustawy z daia
12 wrzesnia 1990 r. o szkoinictwie wyzszym (Dz. UL Nr 65, poz. 385, z 1992 r. Nr 54,
poz.254, Nr 63, poz. 314, 2 1994 1. N1 1, poz. 3, Nr 43, poz. 163, Nr 105, poz. 509, Nr 121,
poz. 591,z 1996 r. Nr 5, poz. 34, Nr 24, poz. 110, z 1997 r. Nr 28, poz. 153, Nr Y6, poz.
590, Nr 104, poz. 661, Nr 121, poz. 770 i Nr 141, poz. 943, z 1998 r Nr 50, poz. 310, Nr 106,
poz. 668 i Nr 162, poz. 11151 1118, 7 2000r. Nt 120, poz, 1268 1 Nr 122, poz.1314 z 2001z,
Nr 85, poz. 924, Nr 103, poz. 1129, Nr 111, poz. 1193 i 1194 oraz Nr 126, poz. 1383, z 2002
1. Nr 4, poz. 33 i 34 oraz Nr 150), poz. 1239)
zatwierdzam

statut Uniwcersytetu Ziclonogorskiego uchwalony preez Senal uezelni w dniu 19 wrezesnia
2002 r.

T.a¢7¢ wyrazy szacunku

T

Krystyna Hybacka

Zal. - tekst statutu wraz z uchwata Senatu Uniwersytetu Zielonogérskiego
z dnia 19 wrzesma 2002 r.






Rozbpziar 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Uniwersytet Zielonogoérski, zwany dalej ,,uniwersytetem” jest uczelnia
panstwowa utworzona z Politechniki Zielonogorskiej w Zielonej Gorze
oraz Wyzszej Szkoty Pedagogicznej im. Tadeusza Kotarbinskiego
w Zielonej Gorze ustawa z dnia 7 czerwca 2001 r. o utworzeniu Uniwer-
sytetu Zielonogorskiego w Zielonej Gorze (Dz. U. Nr 74, poz. 785).

2. Siedziba uniwersytetu jest miasto Zielona Gora.
3. Uniwersytet posiada osobowos$¢ prawna.

4. Nadz6r nad uniwersytetem sprawuje minister wtasciwy do spraw szkol-
nictwa wyzszego.

§2
1. Podstawowymi kierunkami dziatalnosci uniwersytetu jest ksztalcenie
oraz prowadzenie badan naukowych w zakresie nauk humanistycznych,
spolecznych, artystycznych, ekonomicznych, technicznych, matematycz-
nych i przyrodniczych, a takze upowszechnianie nauki, sztuki i kultury.

2. Podstawowymi zadaniami uniwersytetu sa rowniez:

1) przygotowanie kandydatow do samodzielnej pracy naukowej, dydak-
tycznej lub dziatalnosci artystycznej,

2) ksztalcenie w celu uzupetnienia wiedzy ogolnej i specjalistycznej
0sob, ktore posiadaja tytuty zawodowe i wykonuja zawody praktycz-
ne,

3) rozwijanie i upowszechnianie kultury narodowej oraz postepu tech-
nicznego, a takze wspotdziatanie w szerzeniu wiedzy w spoteczen-
stwie oraz dbanie o zdrowie i rozw0j fizyczny studentow,

4) wychowanie studentow w duchu poszanowania praw cztowieka, pa-
triotyzmu, demokracji i odpowiedzialnosci za losy spoteczenstwa
1 panstwa,
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5) podejmowanie staran, aby w srodowisku akademickim panowat kult
prawdy i sumiennej pracy oraz atmosfera wzajemnej zyczliwosci.
. Uniwersytet dba o zachowanie tradycji i zwyczajow akademickich.

. Uniwersytet kieruje si¢ w swojej dziatalno$ci zasadami zgodnymi z Karta
Uniwersytetow Europejskich. Realizuje swoje cele z poszanowaniem
godnosci osoby ludzkie;.

§3
. Uniwersytet ksztalci studentow w sposob sprzyjajacy indywidualizacji
ksztalcenia.

. Podstawowym systemem studiéw sa studia dzienne.

. W uniwersytecie moga by¢ prowadzone rowniez studia doktoranckie,
studia podyplomowe oraz studia i kursy specjalne.

§4
. W uniwersytecie moga dziala¢ organizacje naukowe, spoleczne i kultu-
ralne zrzeszajace pracownikow, studentow lub uczestnikow studiow dok-
toranckich.

. W uniwersytecie moga odbywac sig, na zasadach okreslonych przepisami
prawa i niniejszym statutem, zgromadzenia i manifestacje organizowane
przez cztonkow spotecznosci akademickiej uniwersytetu.



RozbpziAL 2

TRADYCJE | ZWYCZAJE AKADEMICKIE

§5
1. Uniwersytet jest kontynuatorem dotychczasowej dziatalno$ci obu zielo-
nogorskich uczelni, z ktorych powstal w wyniku ich potaczenia.

2. Sztandary obu zielonogorskich uczelni, insygnia ich wtadz rektorskich
oraz portrety rektorow sa eksponowane w salonie historycznym uniwer-
sytetu pelniacym rol¢ jego muzeum.

§6
1. Jezeli doktor, ktory uzyskat ten stopien w uniwersytecie, przez 50 lat od
daty promocji dziata dla dobra spoteczenstwa, moze nastapi¢ uroczyste
odnowienie jego dyplomu doktorskiego.

2. O odnowieniu dyplomu stanowi rada wiasciwego wydziatu, ktéra decy-
duje zarazem o sposobie jego wrgczenia. Dyplom podpisuja rektor
i dziekan.

§7
1. Podczas uroczystosci uniwersyteckich cztonkowie senatu posiadajacy ty-
tut profesora albo stopien naukowy doktora habilitowanego lub rowno-
wazny, uzywaja tog jako tradycyjnych strojow akademickich. Rowniez
osoby promowane na stopien doktora oraz osoby, ktérym wregczany jest
dyplom doktora habilitowanego uzywaja tog w czasie promocji.

2. Podczas uroczystosci uniwersyteckich rektor, prorektor i dziekani nosza
insygnia pelionych funkcji.

3. Formy strojow akademickich oraz insygniéw rektora, prorektorow i dzie-
kanow uchwala senat uniwersytetu.
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USTROJ | ORGANIZACJA UNIWERSYTETU

4.

§8

. Podstawowymi jednostkami organizacyjnymi uniwersytetu sa wydziaty.

. Wydzialy moga wspotpracowa¢ w zakresie dziatalno$ci naukowo-

badawczej, organizacyjnej i dydaktycznej tworzac szkoty.

. Szkolg, o ktérej mowa w ust. 2, powoluje senat na wniosek rektora po za-

siggnigciu opinii rad wydziatow tworzacych szkote.

. Do realizacji zadan dydaktycznych nie wchodzacych w zakres zadan jed-

nostek podstawowych, moze by¢ powotana jednostka organizacyjna uni-
wersytetu o charakterze pozawydzialowym.

. W uniwersytecie moga by¢ tworzone réwniez inne jednostki organiza-

cyjne na zasadach okreslonych w niniejszym statucie.

§9

. Wydziaty, jednostki ogolnouczelniane, migdzywydziatowe i pozawydzia-

towe tworzy, przeksztalca i znosi senat, z zastrzezeniem art. 64 ust. 2
ustawy z dnia 12 wrze$nia 1990 r. o szkolnictwie wyzszym (Dz. U.
Nr 65, poz. 385 z pozn. zm.), zwanej dalej ,,ustawa”.

. Uchwal¢ w sprawie utworzenia podstawowej jednostki organizacyjnej

podejmuje senat wigkszoscia co najmniej 2/3 gloséw jego statutowego
sktadu. Uchwata ta okresla w szczegdlnosci warunki lokalowe oraz we-
wngtrzng strukturg organizacyjna jednostki.

. Uchwata senatu o utworzeniu jednostki, o ktorej mowa w ust. 1 powinna

okresla¢ w szczegdlnosci nazwe tej jednostki, jej cele i zadania, zrodta
pokrycia kosztow zwiazanych z jej utworzeniem lub przeksztalceniem,
a takze w miarg potrzeby zasady wspolpracy z innymi jednostkami orga-
nizacyjnymi uniwersytetu.

Rektor, po zasiggnig¢ciu opinii senatu, ustala regulaminy organizacyjne
jednostek organizacyjnych o charakterze ogélnouczelnianym, miedzywy-
dziatowym i pozawydzialowym.
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§10

1. Wydzial tworzy si¢ w celu realizacji zadan dydaktycznych w zakresie co
najmniej jednego kierunku studidow oraz zadan naukowych w ramach
dyscyplin lub dziedzin naukowych.

2. Wydziat moze by¢ utworzony, jezeli zostanie w nim zatrudnionych na
podstawie mianowania co najmniej 12 nauczycieli akademickich z tytu-
tem naukowym profesora lub stopniem naukowym doktora habilitowane-
go.

3. Jezeli liczba nauczycieli akademickich zatrudnionych na wydziale na
podstawie mianowania bedzie nizsza od liczby, o ktoérej mowa w ust. 2,
senat moze, podjac¢ uchwatg o potaczeniu tego wydziatu z innym wydzia-
tem. Potaczenie moze nastapi¢ wylacznie po zasiggnigciu opinii rady
drugiego wydziatu z zachowaniem wymogow okreslonych w art. 64 ust.
2 ustawy.

§11

1. W uniwersytecie moga by¢ tworzone wydziaty prowadzace ksztalcenie
na kierunkach z zakresu sztuki i dyscyplin artystycznych.

2. Wydzial powotany do ksztalcenia w zakresie sztuki i dyscyplin arty-
stycznych winien w chwili jego utworzenia zatrudnia¢ na podstawie mia-
nowania co najmniej 12 nauczycieli akademickich posiadajacych tytut
naukowy profesora lub stopien naukowy doktora habilitowanego lub
rownowazne im kwalifikacje artystyczne.

3. Przepis § 10 ust. 3 stosuje si¢ odpowiednio.

§12

1. W ramach wydziatu tworzone sa wewngetrzne jednostki organizacyjne,
w szczegolnosci instytuty, katedry, zaktady, pracownie lub warsztaty, la-
boratoria oraz inne jednostki.

2. Wewnetrzne jednostki organizacyjne wydzialu tworzy, przeksztatca
i znosi rektor na wniosek rady wiasciwego wydzialu, po zasiggnigciu
opinii senatu.

3. W zakresie nie uregulowanym przez statut, organizacjg¢ wewngtrzng wy-
dziatu okresla jego regulamin, uchwalony przez rade wydziatu wigkszo-
$cia co najmniej 2/3 jej statutowego sktadu. Regulamin wchodzi w zycie
po zatwierdzeniu go przez Senat.

4. W przypadku utworzenia nowego wydziatu lub przeksztatcenia wydziatu
dotychczas istniejacego, do czasu przyjecia regulaminu w trybie uchwa-
lonym w ust. 3 regulamin tymczasowy nadaje wydziatowi Senat.
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§13

. Instytut jest tworzony do realizacji dziatalnos$ci naukowej, dydaktycznej,

technicznej lub artystycznej zwiazanej z okreslonym kierunkiem lub spe-
cjalno$cia studidw, badz grupa przedmiotéw ksztalcenia.

. Instytut mozna utworzy¢, jezeli ma by¢ w nim zatrudnionych na podsta-

wie mianowania co najmniej sze$¢ 0sob z tytulem naukowym lub stop-
niem naukowym doktora habilitowanego lub rownowaznymi kwalifika-
cjami artystycznymi.

. W instytucie moga by¢ tworzone zaktady powotlane do realizacji dziatal-

nosci naukowej, dydaktycznej, technicznej lub artystycznej zwigzanej
z okreslonym przedmiotem lub grupa przedmiotéw ksztatcenia, odpo-
wiadajacych dyscyplinie naukowej reprezentowanej przez wydziat.

. Zaktad mozna utworzy¢ jezeli ma by¢ w nim zatrudniona na podstawie

mianowania co najmniej jedna osoba ze stopniem doktora habilitowanego
lub réwnowaznymi kwalifikacjami artystycznymi.

§ 14

. Katedre tworzy si¢ do prowadzenia dziatalno$ci naukowe;j 1 dydaktycznej

zawigzanej z przedmiotem lub grupa przedmiotéw ksztatcenia odpowia-
dajacych dyscyplinie naukowej reprezentowanej przez wydziat.

. Katedra moze zosta¢ utworzona, jezeli ma by¢ w niej zatrudniona na

podstawie mianowania co najmniej jedna osoba z tytulem naukowym,
badz nie mniej niz dwie osoby ze stopniem naukowym doktora habilito-
wanego lub rownowaznymi kwalifikacjami artystycznymi.



RozDzIAL 4

SYSTEM BIBLIOTECZNO-INFORMACYJNY
| WYDAWNICTWA UNIWERSYTETU

§ 15

1. Biblioteka Uniwersytetu wraz z bibliotekami specjalistycznymi, tworzy
jednolity system biblioteczno-informacyjny uniwersytetu.

2. Biblioteki specjalistyczne Uniwersytetu tworzy, znosi i przeksztatca rek-
tor na wniosek dyrektora Biblioteki, po zasiggnigciu opinii rady biblio-
tecznej.

§16

1. Biblioteka Uniwersytetu jest ogdlnouczelniang jednostka organizacyjna
i pelni funkcje ogodlnodostepnej biblioteki naukowej, realizujacej zadania
naukowe, dydaktyczne i ustugowe.

2. Biblioteki specjalistyczne gromadza zbiory i tworza warsztat informacyj-
ny zgodny z kierunkami ksztalcenia i potrzebami badan naukowych jed-
nostek tworzacych szkotg, zbiory tych bibliotek sa dostepne calej spo-
tecznosci akademickiej Uniwersytetu.

§ 17

1. Zakres i formy dzialania oraz strukturg organizacyjna Biblioteki Uniwer-
sytetu ustala, w granicach okre§lonych przepisami ustawy oraz statutu,
regulamin uchwalony przez senat, na wniosek dyrektora Biblioteki Uni-
wersytetu, po zasiggnigciu opinii rady biblioteczne;j.

2. Szczegotowe zasady korzystania z bibliotek systemu oraz zasady udo-
stegpniania zbioréw okreslaja regulaminy ustalone przez dyrektora Bi-
blioteki Uniwersytetu, po zasi¢gni¢ciu opinii rady biblioteczne;.

§ 18

1. Dyrektora Biblioteki Uniwersytetu powotuje rektor po zasiggnigciu opinii
senatu, sposrod przedstawionych przez radg biblioteczna kandydatow,
posiadajacych uprawnienia bibliotekarza dyplomowanego lub tytul na-
ukowy profesora.
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2. Zastgpeg dyrektora Biblioteki Uniwersytetu powotuje rektor ma wniosek
dyrektora Biblioteki Uniwersytetu, po zasiggnigciu opinii rady biblio-
tecznej.

3. Dyrektor Biblioteki Uniwersytetu inicjuje dziatania zmierzajace do ujed-
nolicenia zasad gromadzenia zbioréw i ich udostgpniania, organizacji in-
formacji naukowej oraz podnoszenia kwalifikacji zawodowych pracow-
nikéw wszystkich jednostek systemu biblioteczno-informacyjnego uni-
wersytetu.

§19

Pracownikow biblioteki mianuje lub zawiera z nimi umowy o pracg rektor.

§ 20
1. W uczelni dziata rada biblioteczna, jako organ opiniodawczy rektora.

2. Cztonkoéw rady bibliotecznej powotuje rektor, na czas trwania kadencji
organdow uniwersytetu.

3. W sktad rady bibliotecznej wchodza:

1) cztonek Senatu posiadajacy tytut naukowy lub stopien naukowy dok-
tora habilitowanego wzglednie rownowazne jemu kwalifikacje arty-
styczne,

2) dyrektor Biblioteki Uniwersytetu i jego zastgpcy,

3) kustosze dyplomowani i osoby posiadajace tytut naukowy lub stopien
naukowy doktora habilitowanego, zatrudnione w jednostkach syste-
mu biblioteczno-informacyjnego,

4) dwaj przedstawiciele pracownikoéw stuzby bibliotecznej reprezentuja-
cy biblioteki nauk,

5) po jednym przedstawicielu nauczycieli akademickich delegowanych
przez kazdy wydziat,

6) dwaj przedstawiciele samorzadu studenckiego, delegowani przez
wlasciwy organ samorzadu studenckiego.

4. Przewodniczacym Rady Bibliotecznej jest cztonek Senatu, o ktérym mo-
wa w ust. 3 pkt 1, wybrany przez Senat sposrdd kandydatow przedsta-
wionych przez Rektora.

5. Cztonkéw rady bibliotecznej, o ktorych mowa w ust. 3 pkt 4, wybieraja
pracownicy Biblioteki Uniwersytetu.

6. Do zadan rady bibliotecznej nalezy:

1) opiniowanie kierunkéw dziatalno$ci merytorycznej i organizacyjnej
systemu biblioteczno-informacyjnego, stosownie do potrzeb uczelni,

2) ocenianie wykonania zadan przez Bibliotek¢ Uniwersytetu i funkcjo-
nowania systemu biblioteczno-informacyjnego,
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3) wystepowanie do rektora z wnioskami w sprawach zwiazanych
z dziatalnoS$cia i rozwojem systemu biblioteczno-informacyjnego oraz
wspotpraca krajowa i zagraniczna.

§ 21

1. W uniwersytecie moga dziata¢ biblioteki towarzystw naukowych i innych
organizacji, nie wchodzace w sklad uniwersyteckiego systemu biblio-
teczno-informacyjnego.

2. Zasady dziatania bibliotek, o ktorych mowa w ust. 1, oraz ich wspotpracy
z systemem biblioteczno-informacyjnym uniwersytetu okreslaja porozu-
mienia zawarte przez rektora z tymi towarzystwami oraz organizacjami.

§ 22
1. Uniwersytet prowadzi dziatalno$§¢ wydawnicza w zakresie publikacji na-
ukowych, dydaktycznych i informacyjnych.
2. Publikacje wydawnictw uniwersytetu sa wydawane za zgoda rektora.
3. Prace redakcyjne wydawnictw naukowych i1 dydaktycznych prowadzone

sa przez kolegia redakcyjne oraz redakcje czasopism naukowych dziata-
jace na wydziatach.

4. Dziatalno$¢ wydawnicza realizowana przez kolegium redakcyjne koor-
dynuje wlasciwy prorektor.

5. Dziatalno$¢ wydawnicza prowadzong przez redakcje czasopism nauko-
wych dziatajacych na wydziale koordynuje dziekan wydziatu.

6. Redakcje techniczng i druk wydawnictw uniwersytetu zleconych przez
dziekanow wydziatow i prorektorow prowadzi Zaktad Poligrafii.

7. Zaktad Poligrafii prowadzi takze dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie in-
formacyjnym i moze by¢ dystrybutorem wydawnictw uniwersytetu.
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KOLEGIALNE | JEDNOOSOBOWE
ORGANY UNIWERSYTETU

§ 23
1. Kolegialnymi organami uniwersytetu sa: senat i rady wydziatow.

2. Jednoosobowymi organami uniwersytetu sa: rektor i dziekani.

§ 24

1. Kadencja kolegialnych i jednoosobowych organdéw uniwersytetu trwa
trzy lata i rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia roku wyborow, a konczy 31 sierpnia
ostatniego roku kadencji.

2. Rektor, prorektor, dziekan i prodziekan moga by¢ wybrani na t¢ sama
funkcje nie wigcej niz na dwie nastgpujace po sobie kadencje.

3. Organy kolegialne petnia swoje funkcje do czasu ukonstytuowania si¢
organow nowej kadencji.

4. Kadencja przedstawicieli studentow w organach kolegialnych trwa jeden
rok.

§25

1. Jezeli przepisy odrgbne nie stanowig inaczej, organy kolegialne podejmu-
ja uchwaly zwykta wigkszoscia glosow w obecnosci co najmniej potowy
ogo6lnej liczby cztonkow.

2. W sprawach osobowych glosowanie jest zawsze tajne. Rozstrzyga si¢ je
bezwzgledna wigkszoscia glosow. W pozostatych sprawach glosowanie
jest jawne. Na wniosek czlonka organu kolegialnego, przyjgty w gloso-
waniu jawnym, gtosowanie moze by¢ tajne takze w kazdej innej sprawie.

3. a) llekro¢ w statucie jest mowa zwyklej wigkszosci gtoséw, nalezy przez
to rozumie¢, ze liczba uczestniczacych w glosowania cztonkéw organu
kolegialnego (wyborczego) glosujacych ,,za” musi by¢ wigksza niz
liczba glosow ,,przeciw”, niezaleznie od liczby 0sob, ktore wstrzymaty
si¢ od gtosu.

b) Ilekro¢ w statucie jest mowa o rozstrzygni¢ciu bezwzgledna wigk-
szosci glosdéw, nalezy przez to rozumieé, ze liczba uczestniczacych
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w glosowaniu cztonkéw organu kolegialnego (wyborczego) glosu-
jacych ,,za” musi by¢ wigksza niz potowa liczby wszystkich uczest-
niczacych w glosowaniu cztonkéw tego organu.

¢) Glosowanie jest wazne jesli liczba gloséw waznych jest nie mniej-
sza niz liczba okreslona w § 25 ust. 1, chyba ze statut stanowi ina-
czej.

d) Gtos jest ,,glosem waznym” jesli jest albo glosem ,,za”, albo glosem
»przeciw”, albo glosem ,,wstrzymujacym si¢”, chyba, ze uchwata
Senatu stanowi inaczej.

4. Wyniki posiedzen organow, o ktorych mowa w ust. 1, sa jawne dla
wszystkich cztonkow spotecznosci akademickiej odpowiednio catego
uniwersytetu albo jednostki organizacyjnej, ktorej dotycza.

§ 26

1. Posiedzenia organu kolegialnego zwoluje i prowadzi jego przewodnicza-
cy. Wniosek o zwotanie posiedzenia zgloszony przez co najmniej 1/5
ogolnej liczby cztonkow danego organu jest dla przewodniczacego wia-
zacy. Wniosek o zwolanie posiedzenia powinien okresla¢ przedmiot po-
siedzenia.

2. Z posiedzenia organu kolegialnego sporzadza si¢ protokot.
3. Organ kolegialny moze uchwali¢ regulamin obrad.

4. Wzorcowy regulamin obrad organu kolegialnego okresla rektor, po za-
siggnigciu opinii senatu.

§ 27

1. W sktad Senatu wchodza:

1) rektor jako przewodniczacy,

2) prorektorzy,

3) dziekani,

4) wybrani przedstawiciele nauczycieli akademickich zatrudnio-
nych na stanowisku profesora zwyczajnego lub profesora nad-
zwyczajnego oraz innych nauczycieli akademickich posiadaja-
cych stopien naukowy doktora habilitowanego, wybranych z
ich grona,

5) wybrani przedstawiciele pozostalych nauczycieli akademickich,

6) wybrani przedstawiciele samorzadu studenckiego,

7) wybrani przedstawiciele pracownikéw uczelni nie bedacych
nauczycielami akademickimi

przy czym laczna liczba:
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nauczycieli akademickich zatrudnionych na stanowisku profesora zwy-
czajnego lub nadzwyczajnego oraz innych nauczycieli akademickich
posiadajacych stopien naukowy doktora habilitowanego wynosi 32,
przedstawicieli pozostalych nauczycieli akademickich wynosi 10,
przedstawicieli samorzadu studenckiego wynosi 9,

przedstawicieli pracownikow uczelni nie bedacych nauczycielami aka-
demickimi wynosi 3.

Jezeli nie zostali wybrani w sktad senatu, w jego posiedzeniach z glo-
sem doradczym uczestnicza: dyrektor biblioteki uniwersytetu oraz dy-
rektor administracyjny uniwersytetu i kwestor, a takze po jednym
przedstawicielu zwiazkow zawodowych dziatajacych w uniwersytecie.

§ 28

1. Posiedzenia zwyczajne senatu zwotuje rektor przynajmniej raz na dwa
miesiace, z wyjatkiem okresu przerwy letniej. Rektor na pierwszym
w roku akademickim posiedzeniu przedstawia do wiadomosci senatu ra-
MOwWy program prac senatu.

2.Nadzwyczajne posiedzenia senatu zwotuje rektor z wlasnej inicjatywy lub

w wyniku ztozenia wniosku, o ktorym mowa w § 26 ust. 1.

§ 29

Inicjatorem uchwaly moze by¢ kazdy cztonek senatu.

§ 30

. Cztonek senatu ma prawo zgtosi¢ rektorowi interpelacj¢ na pismie lub do
protokotu posiedzenia senatu.

. Odpowiedz na interpelacje powinna by¢ udzielona przez rektora lub inna
wyznaczong przez niego osobe¢ na posiedzeniu senatu.

§ 31

1. Senat uchwala regulamin obrad.

. Z wylaczeniem posiedzenia, o ktorym mowa w § 28 ust. 2, materiaty na
posiedzenie senatu dorgcza si¢ uczestnikom posiedzenia co najmniej na
siedem dni przed jego rozpoczegciem.

. Uchwaty senatu o tresci ogoélnej podaje si¢ do wiadomosci spotecznosci
uniwersytetu przez wywieszenie na uczelnianej tablicy ogloszen lub
W inny zwyczajowo przyjety sposob, a uchwaty w sprawach osobowych
— przez bezposrednie powiadomienie osoby, ktorej dotycza.

. Kazdy cztonek senatu ma wglad do protokotu. Senat zatwierdza protokot
na nastgpnym posiedzeniu.
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§ 32

W celu wykonywania zadan okreslonych w statucie lub zleconych przez
senat albo rektora senat powotuje komisje state i w razie potrzeby komisje
dorazne. Cztonkiem komisji moze zosta¢ wytacznie osoba bedaca czlon-
kiem senatu.
§ 33
1. Komisjami statymi sa:

1) komisja do spraw badan naukowych i wspotpracy z zagranica,

2) komisja do spraw ksztalcenia,

3) komisja do spraw kadry naukowe;j,

4) komisja do spraw organizacji i rozwoju uniwersytetu,

5) komisja do spraw budzetu i finansow.

2. Senat moze powota¢ takze inne komisje stale niz wymienione w ust. 1.
Zadania oraz sktad komisji okres$la uchwata o jej powotaniu.

3. Przepis ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio do komisji doraznych.

4. Regulamin komisji, okreslajacy zasady jej dziatania, przyjmuje komisja
i zatwierdza senat.

5. Nie rzadziej niz raz do roku, a w przypadku komisji doraznych - po za-
konczeniu jej prac, przewodniczacy komisji przedstawia senatowi infor-
macj¢ o sposobie realizacji jej zadan oraz podjgtych uchwatach.

§ 34

1. Przewodniczacego komisji wybiera senat.
2.Przewodniczacy komisji:

1) kieruje pracami komisji,

2) reprezentuje komisj¢ wobec organdéw uniwersytetu i przedstawia im

uchwaty, wnioski oraz postulaty komisji,

3) sktada senatowi coroczne sprawozdanie z dziatalnosci komis;ji.
3.W posiedzeniach komisji moga uczestniczy¢, z glosem doradczym, przed-
stawiciele zwiazkéw zawodowych dziatajacych w uniwersytecie, po jed-
nym z kazdego zwiazku.

4.Przewodniczacy komisji moze zaprosi¢ do udzialu w jej posiedzeniu,
z gtosem doradczym, specjalistow w zakresie stanowiacym przedmiot obrad
komisji.
§ 35
1. Posiedzenia komisji zwotuje jej przewodniczacy z wlasnej inicjatywy al-
bo na wniosek rektora lub co najmniej 1/3 sktadu komisji.

2. Na zadanie przewodniczacego komisji, kierownicy i pracownicy wszyst-
kich jednostek organizacyjnych uniwersytetu oraz jednostek wspolnych
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dostarczaja dokumenty, informacje i wyjasnienia w sprawach rozpatry-
wanych przez komisje.

. Obsluge administracyjna i techniczna komisji zapewniaja odpowiednie

jednostki administracji ogdélnouczelnianej uniwersytetu.

§ 36

. Rektor kieruje dzialalno$cia uniwersytetu, reprezentuje go na zewnatrz

oraz jest przetozonym pracownikéw, studentdw i uczestnikow studiow
doktoranckich uniwersytetu.

. Wyboru rektora dokonuje kolegium elektorow.

§ 37

Rektor moze powotywac komisje state lub dorazne, okreslajac ich zadania.

§ 38

1. W Uniwersytecie wybiera si¢ czterech prorektorow. Kompetencje prorek-

torow okres$la rektor.

2. Rektor, po zasiggnigciu opinii senatu, ustala, ktory z prorektorow pehit

1.

bedzie jego obowiazki na wypadek czasowej nieobecnosci lub innych
przeszkod w wypetnianiu funkcji rektora.

§ 39
W sktad rady wydziatu wchodza:

1) dziekan, jako jej przewodniczacy,

2) prodziekani,

3) nauczyciele akademiccy zatrudnieni na stanowisku profesora zwy-
czajnego lub profesora nadzwyczajnego oraz inni nauczyciele aka-
demiccy posiadajacy stopien naukowy doktora habilitowanego, za-
trudnieni na wydziale,

4) wybrani przedstawiciele pozostatych nauczycieli akademickich za-
trudnionych na wydziale, w liczbie nie mniejszej niz 10% i nie wigk-
szej niz 15% sktadu rady,

5) wybrani przedstawiciele samorzadu studenckiego wydziatu w liczbie
nie mniejszej niz 10% sktadu rady i nie wigkszej niz 15% sktadu ra-
dy,

6) wybrani przedstawiciele pracownikéw zatrudnionych na wydziale,
nie bedacych nauczycielami akademickimi, w liczbie nie wigkszej niz
5% sktadu rady.

W posiedzeniu rady wydzialu moga bra¢ udziat, z gtosem doradczym

przedstawiciele zwiazkow zawodowych, ktorych statutowa jednostka

dziata na wydziale, po jednym z kazdego zwiazku.
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§ 40

1. Rada wydzialu podejmuje uchwaly w zakresie przewidzianym ustawa
oraz innymi aktami prawnymi lub statutem.

2. Uchwaly rady wydziatu o tresci ogdlnej podaje si¢ do wiadomosci spo-
lecznosci wydzialu w sposob przyjety zwyczajowo, a uchwaty w spra-
wach osobowych - przez bezposrednie powiadomienie osoby, ktérej do-
tycza.

3. Rada wydzialu moze powota¢ komisje stale lub dorazne oraz okresli¢ ich
zadania 1 sktad.

§ 41
1. Od uchwaty rady wydziatu shuzy odwotanie do senatu.

2. Senat uchyla uchwat¢ rady wydziatu niezgodna z przepisami ustawo-
wymi lub statutem uczelni.

3. Senat moze uchyli¢ uchwale rady wydzialu naruszajaca wazny interes
uczelni.

§ 42

1. W instytucie tworzy sig radg instytutu, dla ktérej mozna przyjaé nazwe
rady naukowe;.

2. Do sktadu rady instytutu stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace
sktadu rady wydziahu.

3. Liczbe przedstawicieli poszczegdlnych grup pracowniczych i studenckich
w radzie instytutu okresla rada wydziatu, przy czym liczba studentow
moze by¢ mniejsza od liczby okreslonej w § 39 ust. 1pkt 5.

4. O ile regulamin organizacyjny wydziatu nie stanowi, ze przewodnicza-
cym rady instytutu jest dyrektor instytutu, rada ta wybiera ze swojego
sktadu przewodniczacego, sposrdd osob posiadajacych tytul naukowy
profesora albo stopien naukowy doktora habilitowanego.

§ 43
Do kompetencji rady instytutu nalezy w szczegolnosci:

1) ustalanie ogdélnych kierunkow dziatania instytutu,

2) dbatos¢ o rozwoj kadry naukowe;,

3) ocena dziatalno$ci instytutu i jego dyrektora,

4) podejmowanie uchwat w innych sprawach, nie zastrzezonych dla or-
ganow uczelni.

§ 44



22

STATUT UNIWERSYTETU ZIELONOGORSKIEGO

. Dziekan kieruje wydziatem i reprezentuje go na zewnatrz; dziekan jest

przetozonym pracownikow i studentéw wydziatu.

. Dziekan podejmuje decyzje dotyczace funkcjonowania wydziatu, nie za-

strzezone dla innych organdéw uniwersytetu lub dyrektora administracyj-
nego.

. Do kompetencji dziekana nalezy w szczegolnosci:

1) sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cia jednostek organizacyjnych
wydziahu,

2) dbanie o przestrzeganie prawa oraz bezpieczenstwa i porzadku na te-
renie wydziatu,

3) podejmowanie decyzji w innych sprawach okreslonych w ustawie lub
statucie.

§ 45

1. Dziekan kieruje wydziatem przy pomocy prodziekanow.

. Liczba prodziekanéw ustalana jest na podstawie liczby studentéw stu-

diéw dziennych i zaocznych danego wydzialu wg stanu na dzien 1 marca
roku, w ktorym przeprowadzane sa wybory. Liczba prodziekan6w na po-
szczegOlnych wydziatach wynosi:

- nawydziatach liczacych do 1000 studentéw — 1 prodziekan,

- na wydziatach liczacych od 1000 studentéw 2 prodziekanow.

. Na wydziatach, na ktorych nie wystepuja instytuty jako wewngtrzne jed

nostki organizacyjne, liczbe prodziekandéw ustalona na podstawie ust. 2

zwigksza si¢ o jednego prodziekana.

§ 46

1. Zakres zadan prodziekana okresla dziekan.

. Do zakresu zadan co najmniej jednego z prodziekandw nalezy prowadze-

nie spraw studenckich.

§ 47

. Dyrektor instytutu organizuje dziatalno$¢ naukowa i dydaktyczna instytu-

tu, sprawuje nadzoér nad jednostkami organizacyjnymi wchodzacymi
w sktad instytutu oraz okresla zakres czynno$ci swoich zastepcow.

. Dyrektorem instytutu moze zosta¢ nauczyciel akademicki zatrudniony na

stanowisku profesora zwyczajnego lub profesora nadzwyczajnego oraz
inny nauczyciel akademicki posiadajacy stopien naukowy doktora habili-
towanego, zatrudniony w uniwersytecie na podstawie mianowania.
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3. Zastgpca dyrektora instytutu moze zosta¢ nauczyciel akademicki ze stop-
niem naukowym doktora habilitowanego lub doktora albo rownowazny-
mi, zatrudniony w uniwersytecie na podstawie mianowania.

4. Liczbg zastepcow dyrektora instytutu okresla rada wydziahu.
§ 48

1. Kierownika katedry powotuje i odwoluje rektor, na wniosek rady wydzia-
hu, sposrod nauczycieli akademickich posiadajacych co najmniej stopien
naukowy doktora habilitowanego lub kwalifikacje artystyczne II stopnia,
zatrudnionych w uniwersytecie w pelnym wymiarze czasu pracy na sta-
nowisku profesora nadzwyczajnego lub zwyczajnego.

2. Kierownika zaktadu powotuje i odwotuje rektor, na wniosek rady wy-
dziatlu, sposroéd wchodzacych w sklad zaktadu nauczycieli akademickich
posiadajacych co najmniej stopien naukowy doktora habilitowanego lub
rownowazny, zatrudnionych w uniwersytecie w pelnym wymiarze czasu
pracy. W uzasadnionych przypadkach mozna powierzy¢ petnienie obo-
wiazkow kierownika zaktadu nauczycielowi akademickiemu ze stopniem
naukowym doktora lub réwnowaznym.

3. Kierownika pracowni powotuje i odwotuje rektor, na wniosek rady wy-
dziatu, sposrod wchodzacych w sklad pracowni nauczycieli akademic-
kich posiadajacych co najmniej stopien naukowy doktora lub rownowaz-
ne jemu kwalifikacje artystyczne, zatrudnionych w uniwersytecie w pet-
nym wymiarze czasu pracy.



RozDzIAL 6

TRYB WYBOROW, POWOLYWANIA
| ODWOLYWANIA ORGANOW UNIWERSYTETU

§ 49

1. Czynne prawo wyborcze przystuguje osobom zatrudnionym w uniwersy-
tecie co najmniej w polowie pelnego wymiaru czasu pracy oraz studen-
tom uniwersytetu.

2. Bierne prawo wyborcze, przyshuguje pracownikom uniwersytetu zatrud-
nionym w pelnym wymiarze czasu pracy oraz studentom uniwersytetu.

3. Cztonek Uczelnianej Komisji Wyborczej nie moze kandydowac na funk-
cjg rektora lub prorektora, a takze cztonka kolegium elektorow.

4. Cztonek wydziatowej komisji wyborczej nie moze kandydowac¢ na funk-
cje dziekana lub prodziekana albo inna funkcje, na ktéra wybory prze-
prowadza komisja wydziatowa.

§ 50

Glosowanie jest tajne.

§ 51

1. Szczegodtowy kalendarz wyborczy, zasady podzialu mandatéw pomigdzy
jednostki organizacyjne uniwersytetu oraz szczegdtowe zasady przepro-
wadzania wyborow, w tym zasady glosowania, uniewazniania wyborow,
okresla kazdorazowo regulamin wyborczy uchwalony przez Uczelniana
Komisj¢ Wyborcza i zatwierdzony przez senat wigkszo$cia co najmniej
2/3 nie p6zniej niz dwa miesiace przed terminem wyboru rektora. Regu-
lamin wyborczy podaje si¢ do wiadomosci spotecznosci akademickiej
uniwersytetu w sposodb zwyczajowo przyjety.

2. W sprawach szczegélowych, nie uregulowanych ustawa, statutem lub re-
gulaminem, o ktorym mowa w ust. 1, rozstrzyga Uczelniana Komisja
Wyborcza w formie uchwat podejmowanych zwykla wigkszoscia glosow.

3. W przypadku watpliwosci dotyczacych procentowego udziatu przedsta-
wicieli poszczegdlnych grup spotecznosci akademickiej w organach ko-
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legialnych badz wyborczych - decyzje podejmuje komisja wyborcza od-
powiedniego szczebla.

§ 52

1. Wladze uniwersytetu oraz jego jednostek organizacyjnych sa obowiazane
udzieli¢ komisjom wyborczym wszelkiej pomocy niezbgdnej do realizacji
ich zadan.

2. Obstuge techniczna wyboréw zapewniaja organy jednoosobowe przy
pomocy administracji uniwersytetu.

§53

1. Wybory przeprowadza Uczelniana Komisja Wyborcza oraz wydzialowe
i pozawydzialowe komisje wyborcze. Komisje wykonuja czynnosci
przewidziane w niniejszym rozdziale, czuwaja nad zgodnoscia wyboroéw
z przepisami oraz gromadza i zabezpieczaja dokumentacj¢ wyborcza.

2. Wybory przedstawicieli studentow do organow kolegialnych uniwersyte-
tu przeprowadzaja odpowiednie komisje wyborcze samorzadu studenc-
kiego, zgodnie z zasadami ustalonymi przez uczelniany organ uchwato-
dawczy samorzadu studenckiego.

§ 54

1. Przewodniczacego, zastgpcg przewodniczacego oraz cztonkéw Uczelnia-
nej Komisji Wyborcze] powoluje senat nie pozniej niz osiem i pot mie-
sigca przed koncem kadencji kolegialnych i jednoosobowych organow
uniwersytetu.

2. Uczelniana Komisja Wyborcza:

1) uchwala regulamin wyborczy,

2) powotuje pozawydzialowe komisje wyborcze,

3) ustala zasady wyboru elektoréow i delegatow do senatu sposrod pra-
cownikéw nie zatrudnionych na wydziatach,

4) czuwa nad prawidlowym przebiegiem wyborow,

5) sprawuje nadzor nad dziatalnoscia wydziatlowych i pozawydziato-
wych komisji wyborczych, a w szczegolnosci rozpatruje odwotania
od rozstrzygnigc¢ tych komisji,

6) rozstrzyga watpliwo$ci zwiazane z wyborami,

7) wykonuje inne czynnos$ci przewidziane w niniejszym statucie lub zle-
cane jej przez kolegium elektorow,

8) ogtasza wyniki wyborow.

§ 55
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1. Przewodniczacego, zastgpce przewodniczacego oraz cztonkow wydzia-

lowej komisji wyborczej powotuje rada wydziatu sposrod spolecznosci
akademickiej wydziatu.

. Wydzialowa komisja wyborcza:

1) ustala kalendarz wyborczy, zgodny z kalendarzem wyborczym usta-
lonym przez uczelniang komisje wyborcza,

2) czuwa nad prawidtowym przebiegiem wyborow,

3) wykonuje inne czynnosci zlecone jej przez uczelniang komisje wy-
borcza,

4) ogtasza wyniki wyborow.

§ 56

. Pozawydzialowe komisje wyborcze powoluje si¢ w celu przeprowadzenia
wyboréw w jednostkach organizacyjnych, w ktorych nie dziataja wydzia-
lowe komisje wyborcze.

. Pozawydzialowe komisje wyborcze powoluje uczelniana komisja wybor-
cza.

. Do pozawydziatlowych komisji wyborczych stosuje si¢ odpowiednio
przepisy dotyczace wydzialowych komisji wyborczych.
§ 57
Wydziatowe i pozawydziatowe komisje wyborcze powotuje si¢ nie pozniej
niz miesiac przed data wyborow, ktore maja one przeprowadzic.
§ 58

Komisjom wyborczym przyshuguje w terminie siedmiu dni skarga na roz-
strzygnigcia uczelnianej komisji wyborczej ich dotyczace. Skarge wnosi
si¢ do senatu za posrednictwem rektora, z powiadomieniem przewodnicza-
cego uczelnianej komisji wyborczej. Senat rozpatruje skarge na najbliz-
szym posiedzeniu.

§ 59

Przepisy niniejszego rozdziatu stosuje si¢ odpowiednio do komisji wybor-
czej samorzadu studenckiego.
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§ 60

Kadencja Kolegium Elektoréw rozpoczyna si¢ w dniu pierwszego posie-
dzenia w roku wyboroéw i trwa trzy lata. Kadencja Kolegium Elektorow
konczy si¢ z chwila zwolania pierwszego posiedzenia nowo wybranego
Kolegium Elektorow.

§ 61

1. Kolegium Elektorow jest organem wyborczym, stanowigcym reprezenta-
cje wszystkich grup spolecznosci akademickiej. W sktad Kolegium
wchodza wybrani przedstawiciele:

1) nauczycieli akademickich zatrudnionych na stanowisku profesora
zwyczajnego lub profesora nadzwyczajnego oraz innych nauczycieli
akademickich posiadajacych stopien naukowy doktora habilitowane-
go w liczbie 55% - 60% sktadu kolegium,

2) pozostatych nauczycieli akademickich w liczbie 20% - 25% sktadu
kolegium,

3) studentoéw i sluchaczy studiow doktoranckich w liczbie 10% - 15%
sktadu kolegium,

4) pracownikdw nie bedacych nauczycielami akademickimi w liczbie
5% - 10% sktadu kolegium.

2. Liczba mandatow w Kolegium Elektorow wynosi 145.

3. Rozdzialu mandatow w Kolegium Elektorow dokonuje uczelniana komi-
sja wyborcza proporcjonalnie do liczebnosci grup pracowniczych, za-
trudnionych w poszczegélnych jednostkach organizacyjnych uniwersyte-
tu, oraz liczby studentéw na poszczegdlnych wydziatach.

§ 62

1. Kolegium Elektoréw wybiera przewodniczacego sposrod swoich czion-
kow zwykla wigkszoscia glosow. Prawo zglaszania kandydatow przystu-
guje kazdemu elektorowi.

2. Pierwsze posiedzenie Kolegium Elektorow zwotuje przewodniczacy
uczelnianej komisji wyborczej. Przewodniczacy Kolegium Elektorow
zwoluje posiedzenia, kieruje obradami oraz przeprowadza czynnosci wy-
borcze przewidziane w niniejszym rozdziale.

3. Czynno$ci wyborcze Kolegium Elektoréw sa wazne, jezeli w zebraniu
uczestniczy co najmniej 2/3 liczby elektorow.
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§ 63
Wybory przedstawicieli do Kolegium Elektoréw przeprowadzaja:

1) wydzialowe komisje wyborcze - dla pracownikéw zatrudnionych
w wydziatach,

2) pozawydziatowe komisje wyborcze - dla pozostatych pracownikow,

3) komisje wyborcze samorzadu studenckiego - dla studentow.

§ 64

1. W przypadku niedokonania wyboru elektora w wyznaczonym termi-
nie, odpowiednia komisja wyborcza zarzadza ponowne wybory w
terminie nie pozniejszym niz siedem dni od pierwszej daty wyborow.

2. Jesli w drugim terminie nie zostaly obsadzone wszystkie mandaty,
Kolegium Elektorow Uniwersytetu ma zdolno$¢ do pojecia dziatalno-
$ci, gdy reprezentowane sa w nim wszystkie grupy spolecznosci aka-
demickiej oraz zostalo obsadzonych nie mniej niz 80% mandatow.

3. Szczegotowe zasady przeprowadzania wybordéw przedstawicieli do
kolegium elektoréw okresla regulamin.

§ 65

Wyboru rektora i prorektorow dokonuje Kolegium Elektoréw nie p6zniej
niz 15 kwietnia ostatniego roku kadencji.

§ 66

1. Uczelniana komisja wyborcza wyznacza termin zglaszania kandydatéw
na rektora, przy czym nie moze on by¢ pozniejszy niz 14 dni i weczesniej-
szy niz 30 dni do dnia wyboréw. Po uplywie wyznaczonego terminu,
przewodniczacy uczelnianej komisji wyborczej zamyka i oglasza liste
kandydatow.

2. Jezeli zadna kandydatura nie zostala zgloszona w terminie, o ktérym
mowa w ust. 1, przewodniczacy uczelnianej komisji wyborczej przedtuza
termin zglaszania kandydatow do dnia, w ktorym wyznaczone zostalo
posiedzenie Kolegium Elektorow pos§wigcone wyborowi rektora.

3. Zgtoszenie kandydata wnosi si¢ na pismie do uczelnianej komisji wybor-
czej. Zgloszenie powinno zawiera¢ uzasadnienie, obejmujace w szcze-
golnosci charakterystyke osiagnig¢ naukowych i do§wiadczen organiza-
cyjnych kandydata oraz jego oswiadczenie, ze zgadza si¢ kandydowac.
W przypadku zgloszenia kandydata w czasie posiedzenia elektorow, uza-
sadnienie oraz zgoda uczestniczacego w posiedzeniu kandydata moga zo-
sta¢ wniesione do protokotu.
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4. Prawo zglaszania kandydatow przystuguje kazdemu elektorowi.

§ 67

Kandydatury prorektoréw zglasza rektor-elekt. Przepisy § 66 ust. 3 stosuje
si¢ odpowiednio.

§ 68

1. Na pierwszym zebraniu wyborczym Kolegium Elektorow wybiera spo-
$rod siebie przewodniczacego zebrania oraz protokolanta.

2. W zebraniu wyborczym uczestnicza, z glosem doradczym, w sprawach
procedury wyboréw, przewodniczacy i cztonkowie uczelnianej komisji
wyborczej. W zebraniu wyborczym moga uczestniczy¢, bez prawa glo-
sowania, jesli nie zostali wybrani w sktad Kolegium Elektoréw, kandy-
daci na rektora i prorektorow.

3. Kandydatury na rektora i prorektorow prezentowane sg na zebraniu wy-
borczym, przy czym kazdy z elektorow moze kandydatom zadawac pyta-
nia. Kandydatéw na prorektorow prezentuje rektor-elekt. Kandydatura
prorektora do spraw studenckich wymaga zgody wigkszo$ci przedstawi-
cieli studentow w kolegium elektorow.

4. Po zakonczeniu prezentacji przewodniczacy zebrania zarzadza glosowa-
nie.

5. W pierwszej kolejnosci dokonuje si¢ wyboru rektora. Po wyborze rektora
przewodniczacy zebrania zarzadza glosowanie nad kandydaturami na
prorektorow, chyba ze rektor-elekt wniesie o wyznaczenie w tym celu od-
rgbnego posiedzenia.

6. Sposob gltosowania okresla regulamin wyborczy.

§ 69

Jezeli zaden z kandydatéw na rektora nie uzyskat wymaganej liczby glo-
sow, do drugiej tury glosowania przechodzi tych dwoch kandydatow, na
ktorych oddano najwigksza liczbe gltosow.

§ 70

Za wybranego na rektora uwaza si¢ tego kandydata, ktory uzyskal naj-
wigksza liczbe gltosow i na ktorego oddano wigecej niz polowe waznych
glosow.
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§ 71

. Jezeli zgloszona zostata tylko jedna kandydatura na rektora i w pierwszej

turze wyborow kandydatura ta nie uzyskata wymaganej liczby gtosow,
przewodniczacy uczelnianej komisji wyborczej zarzadza przerwe w ze-
braniu wyborczym, wzywajac elektoréw do zgloszenia nastepnych kan-
dydatur.

. Do drugiej tury wyboroéw przechodzi dotychczasowy kandydat na rektora

oraz nastgpni kandydaci, jezeli zostali zgloszeni na zebraniu wyborczym.
Jezeli nastgpne kandydatury nie zostaly zgloszone, przewodniczacy ze-
brania zarzadza kolejna ture glosowania.

§72

. Jezeli w wyniku glosowania zaden kandydat na rektora nie otrzymat wy-

maganej wigkszosci glosow, przewodniczacy uczelnianej komisji wybor-
czej zamyka zebranie wyborcze i1 zarzadza przeprowadzenie ponownych
wyborow.

. Ponowne wybory powinny odby¢ si¢ nie poézniej niz dnia 7 maja. Szcze-

gbélowy kalendarz nowych wyboréw ogtasza przed zamknigciem zebrania
wyborczego przewodniczacy uczelnianej komisji wyborcze;j.

§ 73

. Kolegium Elektorow dokonuje wyboru zgloszonych przez rektora-elekta

kandydatéw na prorektorow nie p6zniej niz 7 dni od dnia wyboru rekto-
ra-elekta.

. Wybor prorektorow moze odby¢ si¢ na tym samym posiedzeniu, na kto-

rym dokonano wyboru rektora - elekta.

. Jezeli kandydat na prorektora nie otrzymatl wymaganej wickszosci glo-

sow, rektor-elekt zglasza nowa kandydatur¢ albo przewodniczacy uczel-
nianej komisji wyborczej zarzadza przerwe¢ w zebraniu. Kolejna czesé
zebrania poswigcona wyborowi prorektora moze odby¢ si¢ po przerwie,
lecz nie p6zniej niz siedem dni od dnia zarzadzenia przerwy.

. Przepis § 70 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 74

Wyniki wyboréw oblicza Uczelniana Komisja Wyborcza.
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§ 75

1. Wyboru dziekana i prodziekanéw dokonuje Kolegium Elektorow Wy-
dziatu, ktoére stanowi nowo wybrana rada wydzialu w sktadzie, o ktorym
mowa w § 39 ust. 1.

2. Wyboru dokonuje si¢ nie pdzniej niz dnia 22 maja ostatniego roku ka-
dencji.

3. Do wyboru dziekana i prodziekandéw stosuje si¢ odpowiednio przepisy
§62 ust. 3 oraz §§ 66 — 73.

§76
1. Dyrektora i zastgpcoOw dyrektora instytutu wybiera rada instytutu nie
pozniej niz do dnia 30 czerwca ostatniego roku kadencji organéw uni-
wersytetu.

2. Przepisy o wyborze dziekana i prodziekanow stosuje si¢ odpowiednio.

§ 77

1. Nauczyciele akademiccy posiadajacy tytut profesora lub stopien nauko-
wy doktora habilitowanego albo kwalifikacje artystyczne Il stopnia, wy-
bieraja swojego przedstawiciela do senatu sposrod osob posiadajacych
ten tytut lub stopien. Kazdy wydzial wybiera nie mniej niz jednego
przedstawiciela. Wydzialy wybierajace dwu lub wigcej przedstawicieli do
senatu okresla uczelniana komisja wyborcza.

2. Przedstawiciele nauczycieli akademickich posiadajacych tytul profesora
albo stopien naukowy doktora habilitowanego albo kwalifikacje arty-
styczne II stopnia oraz pozostatych nauczycieli akademickich, a takze
studentoéw, sa wybierani osobno, odpowiednio na kazdym wydziale.

3. Na wydziale wybory przedstawicieli nauczycieli akademickich do senatu
przeprowadza wydzialowa komisja wyborcza.

4. Wyboru przedstawicieli samorzadu studenckiego, o ktoérych mowa w ust.
2, przeprowadza odpowiednia komisja wyborcza samorzadu studenckie-
go w trybie i na zasadach okreslonych przez organ uchwatodawczy sa-
morzadu studenckiego.

§78
1. Do wyboru przedstawicieli do senatu pozostatych nauczycieli akade-
mickich stosuje si¢ odpowiednio postanowienia § 77.

2. Wybory przedstawicieli do senatu nauczycieli akademickich zatrud-
nionych w jednostkach mi¢dzywydzialowych i pozawydzialowych
przeprowadza pozawydzialowa komisja wyborcza.
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3. Wybory przedstawicieli do senatu pracownikéw nie bgdacych nauczy-
cielami akademickimi przeprowadza Uczelniana Komisja Wyborcza
zgodnie z zasadami okre§lonymi w regulaminie wyborczym.

§ 79

Do wyboréw uzupetniajacych do senatu stosuje si¢ odpowiednio przepisy
o wyborze, z zastrzezeniem §§ 81 — 82.

§ 80

Szczegbdlowe zasady przeprowadzania wyborow do rady wydziatu okresla
regulamin wyborczy.

§ 81

. Jezeli w trakcie kadencji wygasnie mandat rektora, prorektora, dziekana,
prodziekana, dyrektora instytutu lub jego zastepcy, przeprowadza si¢ wy-
bory uzupetniajace. Do wyboréw uzupehniajacych stosuje si¢ odpowied-
nio przepisy o wyborze.

. Wyboréw uzupehiajacych, o ktérych mowa w ust.1, nie przeprowadza
sig, jezeli wakat nastapit po 1 stycznia ostatniego roku kadencji. W takim
przypadku:

1) obowiazki rektora petni prorektor wyznaczony przez senat,

2) obowiazki dziekana petni prodziekan wyznaczony przez rade wydzia-
tu,

3) obowiazki dyrektora instytutu pelni jego zastgpca wyznaczony przez
radg instytutu.

. Jezeli w sposob okreslony w ust. 2 nie mozna zapewni¢ wykonania obo-
wiazkow organu jednoosobowego, na ktorym wystapit wakat, wybory
uzupetniajace przeprowadza sig takze po 1 stycznia ostatniego roku ka-
dencji. Decyzje o przeprowadzeniu wyborow uzupehiajacych podejmuje
odpowiednio senat lub rada wydziatu.

§ 82

. W razie wygasnigcia mandatu czlonka organu kolegialnego przeprowa-
dza si¢ wybory uzupetniajace.

. Wyboréw uzupehiajacych do organoéw kolegialnych nie przeprowadza
sig, jezeli wakat nastapit po 1 stycznia ostatniego roku kadencji.

. W razie wygasnigcia mandatu przedstawiciela studentéw do organu kole-
gialnego komisja wyborcza samorzadu studenckiego przeprowadza wy-
bory uzupetniajace.

§ 83
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1. Odwotania cztonka organu kolegialnego moze nastapi¢ w razie trwalej
utraty zdolnosci do sprawowania funkcji, wymierzenia prawomocnym
orzeczeniem kary dyscyplinarnej nagany z pozbawieniem prawa petnie-
nia funkcji kierowniczych w uniwersytecie oraz zawieszenia studenta
w korzystaniu z praw wyborczych.

2. Do odwotania z funkcji cztonka organu kolegialnego si¢ odpowiednio
przepisy art. 61 ustawy.

3. W celu rozpatrzenia wniosku komisja wyborcza zwotuje, nie wczesniej
niz 10 dni po jego zgloszeniu, nadzwyczajne posiedzenie wlasciwego or-
ganu wyborczego.

§ 84

Odwotanie rektora, prorektora, dziekana, prodziekana oraz dyrektora insty-
tutu lub jego zastepcy nastepuje w trybie okreslonym w art. 61 w zw. z art.
62 ust. 3 ustawy.

§ 85

1. Mandat organu jednoosobowego lub cztonka organu kolegialnego wyga-
sa w razie $mierci, utraty biernego prawa wyborczego, ustania zatrudnie-
nia w jednostce organizacyjnej, z ktorej pochodzi mandat lub przejscia do
innej grupy spoteczno$ci akademickiej niz grupa, z ktorej pochodzi man-
dat.

2. Mandat organu jednoosobowego lub cztonka organu kolegialnego wyga-
sa takze w razie zrzeczenia si¢ mandatu lub funkcji, z chwilg przyjecia
o$wiadczenia o zrzeczeniu si¢ mandatu lub funkcji przez organ, ktory do-
konat wyboru.

3. Mandat organu jednoosobowego lub czlonka organu kolegialnego wyga-
sa rOwniez w razie wymierzenia prawomocnym wyrokiem kary pozba-
wienia praw publicznych lub zakazu zajmowania okreslonego stanowi-
ska.
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§ 86

O ile ustawa i statut nie stanowia inaczej, przepisy niniejszego rozdziatu
dotyczace wydziatow stosuje si¢ odpowiednio do innych jednostek organi-
zacyjnych, zatrudniajacych nauczycieli akademickich.

§ 87

1. Z zastrzezeniem §§ 88-90, na stanowiskach starszego wyktadowcy, wy-
ktadowcy, lektora i instruktora moga by¢ zatrudnione osoby posiadajace
CO najmnie;j:

1) tytut zawodowy magistra lub rownorzedny,
2) przygotowanie pedagogiczne.

2. Za przygotowanie, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2, mozna uzna¢ réwniez
udokumentowana i pozytywnie oceniona dziatalnos¢ dydaktyczna badz
wychowawcza w szkole wyzszej albo w innej szkole lub placowce o§wia-
towe;.

§ 88

1. Na stanowisku starszego wyktadowcy mozna zatrudni¢ wylacznie osobe
majaca stopien naukowy doktora.

2. Rektor, na wniosek dziekana zaopiniowany przez rade tego wydziatu,
moze zatrudni¢ na stanowisku starszego wyktadowcy osobe posiadajaca
znaczacy dorobek zawodowy, lecz nie spelniajaca wymagan, o ktorych
mowa w ust. 1.

§ 89

Na stanowiskach lektora lub instruktora moga by¢ zatrudniane osoby, kto-
re - spetniajac wymagania okreslone w § 87 - posiadaja:

1) tytut magistra filologii obcej - w przypadku zatrudnienia na stanowi-
sku lektora,

2) tytut magistra wychowania fizycznego - w przypadku zatrudnienia na
stanowisku instruktora.
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§ 90

1. W razie zatrudnienia na stanowisku dydaktycznym osoby nie bedacej
obywatelem polskim i nie posiadajacej zadnego z tytulow zawodowych
wskazanych w § 87 ust. 1 pkt 1, wymagania kwalifikacyjne okreslone
w tym przepisie uwaza si¢ za spelnione, jezeli osoba ta ma zagraniczny
tytul zawodowy, rownowazny tytulom wymienionym w tym przepisie.

2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio do wymagania stopnia naukowego,
o ktorym mowa w § 88.

§ 91

1. Uchwal¢ w sprawie ogloszenia konkursu podejmuje rada wydziatu, na
wniosek dziekana. O tresci podjetej uchwatly dziekan informuje nie-
zwlocznie rektora.

2. Jezeli w ciagu siedmiu dni od daty powiadomienia, o ktorym mowa
w ust. 1, rektor nie sprzeciwi si¢ ogtoszeniu konkursu ani nie wniesie za-
strzezen odnos$nie do jego warunkéw, dziekan ogtasza konkurs.

3. Ogloszenie konkursu polega na podaniu informacji o konkursie do wia-
domosci publicznej przez wywieszenie komunikatu na uczelnianej tablicy
ogloszen oraz w jeden z nast¢pujacych sposobow: opublikowanie komu-
nikatu w dzienniku lokalnym, przekazanie informacji do innych szkoét i
placowek naukowych albo w innej zwyczajowo przyjetej formie.

4. Komunikat o konkursie powinien zawiera¢ podstawowe informacje, a w
szczegblnosci okreslac:

1) stanowisko bedace przedmiotem konkursu oraz jednostkg organiza-
cyjna, w ktorej nauczyciel akademicki ma by¢ zatrudniony,

2) ustalone wymagania stawiane kandydatom,

3) wykaz dokumentéw wymaganych od kandydatow,

4) tryb oraz termin sktadania dokumentow, nie krotszy niz czternascie
dni od daty ogloszenia konkursu,

5) termin rozstrzygnigcia konkursu i ogloszenia jego wynikoéw, nie dtuz-
szy niz dwa miesiace od daty ogloszenia konkursu.

5. Data ogloszenia konkursu jest data podania do publicznej wiadomosci
komunikatu, o ktorym mowa w ust. 4.

§ 92

1. Cztonkéw komisji konkursowej, w tym jej przewodniczacego, powotuje
rada wydziatu. W sklad komisji wchodzi kazdorazowo kierownik jed-



36

STATUT UNIWERSYTETU ZIELONOGORSKIEGO

nostki organizacyjnej wnioskujacej o zatrudnienie albo inny wskazany
przez niego przedstawiciel tej jednostki.

. Sktad komisji powinien zapewni¢ bezstronna i kompetentna ocen¢ kwali-
fikacji kandydatow i ich przydatno$ci do pracy na stanowisku bedacym
przedmiotem konkursu.

§ 93

. Komisja konkursowa przeprowadza czynnosci zwiazane z ocena kwalifi-
kacji 1 umiejgtnosci kandydatow oraz przydatnosci do pracy na stanowi-
sku bedacym przedmiotem konkursu i przygotowuje wniosek dla rady
wydziatu.

. Z czynnosci komisji sporzadza si¢ protokot.

§ 94

. Uchwaly komisji podejmowane sa w glosowaniu tajnym zwykla wigk-
szoscia gltosow.

. Kierownik jednostki organizacyjnej, wnioskujacy o zatrudnienie nauczy-
ciela akademickiego, albo desygnowany przez niego przedstawiciel tej
jednostki, moze w terminie trzech dni od sporzadzenia przez komisjg
wniosku dla rady wydzialu zglosi¢ na pismie uzasadniony sprzeciw wo-
bec uchwaty komisji.

§ 95

. Konkurs rozstrzyga rada wydzialu nie wcze$niej niz po uptywie 30 dni
od jego ogloszenia.

. W razie wniesienia sprzeciwu, o ktorym mowa w § 94 ust. 2, rada wy-
dziatu rozstrzyga konkurs wigkszoscia 2/3 glosow.

§ 96

Kandydat ma prawo zapoznania si¢ z opiniami, ocenami oraz tre$cig sprze-
ciwu, o ktorym mowa w § 94 ust. 2, zgloszonymi i uwzglednionymi w to-
ku postgpowania kwalifikacyjnego.

§97

W przypadku, gdy zaden z kandydatow nie zostanie zakwalifikowany
w postgpowaniu konkursowym, mozna oglosi¢ nowy konkurs. Jezeli nie na-
stepuje istotna zmiana warunkéw konkursu, zawiadamianie rektora
o zamiarze ogloszenia nowego konkursu nie jest wymagane. W nowym kon-
kursie moga uczestniczy¢ kandydaci odrzuceni w toku poprzedniego konkur-
su.
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§ 98

Do konkurséw na stanowiska profesora zwyczajnego i profesora nadzwy-
czajnego stosuje si¢ postanowienia §§ 91 -96, z tym ze:

1) ogloszenie konkursu wymaga przekazania informacji do wszystkich
uniwersytetow, Polskiej Akademii Nauk i Polskiej Akademii Umie-
jetnosci, a w razie potrzeby takze do innych szkoét wyzszych, placo-
wek 1 instytucji naukowych albo opublikowania w dzienniku ogo6lno-
polskim komunikatu o konkursie,

2) ogloszenie konkursu powinno nastapi¢ co najmniej dwa miesiace
przed jego rozstrzygnigciem,

3) termin sktadania dokumentdéw nie moze by¢ krétszy niz trzydziesci
dni od daty ogloszenia konkursu,

4) konkurs powinien by¢ zakonczony w ciagu trzech miesiecy od daty
ogloszenia,

5) przewodniczacym komisji konkursowej moze by¢ wylacznie osoba
majaca tytul naukowy, a ponad potowe skltadu komisji konkursowej
stanowi¢ powinny osoby posiadajace tytul naukowy.

§ 99

W razie ogloszenia konkursu przez inng jednostke organizacyjna niz wy-
dziat, uprawienia rady wydziatu, o ktérych mowa w niniejszym rozdziale,
przystuguja rektorowi.

§ 100

Okres zatrudnienia na stanowisku adiunkta osoby nie posiadajacej stopnia
doktora habilitowanego nie moze przekroczy¢ dwunastu lat.

§ 101

1. Stosunek pracy z nauczycielem akademickim nawiazuje si¢ na podstawie
mianowania na zasadach okreslonych w art. 86 ustawy. W przypadkach,
gdy nauczyciel akademicki ma by¢ zatrudniony w uniwersytecie jako do-
datkowym miejscu pracy, w niepelnym wymiarze czasu pracy albo tez
w celu wykonania okreslonych zadan, nawiazanie stosunku pracy naste-
puje w drodze umowy o pracg.

2. Umowy o pracg, o ktorych mowa w ust. 1, zawiera rektor na wniosek:
1) dziekana - z nauczycielami akademickimi, ktorzy maja by¢ zatrud-
nieni w wydziale,
2) kierownikéw wilasciwych jednostek organizacyjnych - z pozostatymi
nauczycielami akademickimi.
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§102

Stosunek pracy z nauczycielem akademickim mianowanym na czas nieokre-
slony moze by¢ rozwiazany z waznych przyczyn, innych niz okreslone w
art. 93 ust. 2 ustawy z koncem roku akademickiego, po uzyskaniu zgody Se-
natu.

§ 103

Okresowym ocenom przewidzianym w art. 104 ustawy podlegaja wszyscy
nauczyciele akademiccy zatrudnieni w uniwersytecie, niezaleznie od for-
my nawigzania stosunku pracy, rodzaju i wymiaru prowadzonych zajec,
stazu pracy oraz stanowisk i funkcji stuzbowych.

§ 104

Podstawe oceny stanowi realizacja zadan okreslonych w art. 99 ustawy.
W toku oceny uwzglednia si¢ specyfike poszczegdlnych dyscyplin nauko-
wych i kierunkéw studidw oraz zréznicowany charakter zadan i obowiaz-
kow poszezegdlnych kategorii nauczycieli akademickich.

§ 105

Ocena pracy nauczyciela akademickiego przeprowadzana jest zgodnie
z zasadami ustalonymi przez senat i ma charakter opisowy; oceng t¢ kon-
czy si¢ wnioskiem: ,,pozytywna” albo ,,negatywna”.

§ 106

1. Z zastrzezeniem ust. 2 - 4, oceny nauczyciela akademickiego dokonuje
zespot oceniajacy powolany przez rade wydzialu. W posiedzeniu zespotu
moze wziaé udziat z glosem doradczym przedstawiciel zwiazku zawodo-
wego wskazanego przez ocenianego nauczyciela.

2. Oceny pracy nauczyciela akademickiego posiadajacego tytul naukowy
lub petniacego funkcj¢ dziekana dokonuje zespdt powotany przez rekto-
ra.

3. Oceny pracy nauczyciela akademickiego petmiacego funkcje rektora albo
prorektora dokonuje zespot powotany przez senat.

4. Oceny pracy nauczyciela akademickiego zatrudnionego w pozawydzia-
lowej jednostce organizacyjnej dokonuje zespot oceniajacy powolany
przez rektora.

5. Ponad potowa sktadu zespotow, o ktorych mowa w ust. 2 i 4, w tym ich
przewodniczacy, winna posiada¢ tytut naukowy. W sklad zespolu powi-
nien wchodzi¢ bezposredni przelozony nauczyciela akademickiego.
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6. Sktad zespotu powinien zapewni¢ bezstronna i kompetentng oceng kwali-
fikacji nauczyciela akademickiego i jego przydatnosci do pracy na zaj-
mowanym stanowisku.

§ 107

1. Przedmiotem oceny nauczyciela akademickiego sa udokumentowane
przez niego osiagnigcia naukowe i1 dydaktyczne, postepy w podnoszeniu
kwalifikacji zawodowych, uczestnictwo w pracach organizacyjnych uni-
wersytetu, a w przypadku nauczycieli zatrudnionych na stanowisku pro-
fesora zwyczajnego lub profesora nadzwyczajnego réwniez ksztalcenie
kadry naukowe;.

2. Ocena osiagnie¢ naukowych, dydaktycznych i innych winna uwzgledniaé
opini¢ bezposredniego przetozonego, a takze jezeli pracownik byt juz
wczesniej oceniany wynik ostatniej oceny.

3. Jezeli nie narusza to przepisOw odrebnych, rektor moze wyrazi¢ zgode¢ na
wglad cztonkéw zespotu do materiatow dokumentujacych przebieg pracy
zawodowe] W uniwersytecie ocenianego nauczyciela akademickiego
i uzyskiwane w niej rezultaty. Zespot oceniajacy moze takze zadaé nie-
zbednych informacji od ocenianego nauczyciela oraz jego przetozonych.

4. Oceny dokonuje si¢ po wystuchaniu ocenianego nauczyciela. Na jego za-
danie przewodniczacy zespotu jest obowiazany udostepni¢ mu do wgladu
dotyczace go dokumenty.

§ 108

1. Karta oceny pracy nauczyciela akademickiego, sporzadzona przez zespot
oceniajacy, przekazywana jest niezwtocznie dziekanowi, ktory zapoznaje
Z nig ocenianego nauczyciela w terminie nie dtuzszym niz czternascie dni
od daty sporzadzenia oceny.

2. Nauczyciel akademicki potwierdza zapoznanie si¢ z ocena swojej pracy
ztozeniem wiasnorgcznego podpisu na karcie oceny. W razie odmowy
ztozenia podpisu, dziekan zamieszcza na karcie stosowna wzmianke, po-
dajaca date przedstawienia karty nauczycielowi oraz przyczyne odmowy
jej podpisania.

3. W odniesieniu do 0s6b, o ktorych mowa w § 106 ust. 2 - 4, przewidziane
w ust. 1 i 2 niniejszego przepisu czynnosci dziekana wykonuje przewod-
niczacy zespotu.

4. Kartg oceny pracy nauczyciela akademickiego wiacza sig, po zapoznaniu
Z nig zainteresowanego, do jego akt osobowych.
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. Wzér karty oceny pracy nauczyciela akademickiego ustala rektor.

§ 109

. Zespot oceniajacy sporzadza ponadto zbiorczy raport o przebiegu i wyni-

kach okresowej oceny pracy nauczycieli akademickich i przedktada go
radzie wydziatu; o tresci uchwaly rady wydzialu w sprawie przyjgcia
zbiorczego raportu dziekan zawiadamia niezwlocznie rektora.

. Zespot oceniajacy, o ktorym mowa w § 106 ust. 2 i 3, przedktada zbior-

czy raport o przebiegu i wynikach okresowej kontroli pracy nauczycieli
akademickich senatowi, a zespot wymieniony w § 106 ust. 4 - rektorowi.

§110

. Od negatywnej oceny zespotlu nauczyciel akademicki moze si¢ odwotaé

do rady wydziatu w terminie czternastu dni od daty zapoznania go z karta
oceny pracy nauczyciela. O terminie posiedzenia informuje si¢ nauczy-
ciela akademickiego wnoszacego odwotanie. Rada wydziatu, przed roz-
patrzeniem odwotania, nie moze odmoéwi¢ wystuchania nauczyciela aka-
demickiego, ktory wnidst odwotanie.

. Nauczyciel akademicki, o ktorym mowa w § 106 ust. 2 i 3, wnosi odwo-

fanie do senatu, za$ okreslony w § 106 ust. 4 do rektora. Przepis ust. 1
stosuje si¢ odpowiednio.

. Szczegotowy tryb wnoszenia i rozpatrywania odwotania ustala rektor, po

zasiggnigciu opinii senatu.

§111

. Z zastrzezeniem ust. 2 i 3, postanowienia §§ 103 - 110 stosuje si¢ odpo-

wiednio do ocen pracy nauczyciela akademickiego zarzadzanych indywi-
dualnie:

1) na wniosek bezposredniego przetozonego,
2) przed uptywem okresu, na ktéry nauczyciel akademicki zostat za-
trudniony.

. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1, powinien zawiera¢ uzasadnienie

potrzeby dokonywania oceny pracy nauczyciela akademickiego.

. Oceny pracy nauczyciela akademickiego z powodu, o ktorym mowa

w ust. 1 pkt 2, nie dokonuje sig, jezeli od ostatniej oceny pracy tego na-
uczyciela nie uptyngto wigcej niz dwanascie miesigcy, chyba Ze za prze-
prowadzeniem ponownej oceny przemawiaja szczegoélnie uzasadnione
powody.
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4. W razie udzielenia nauczycielowi akademickiemu urlopu bezptatnego,
wychowawczego lub innej usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy ze
wzgledow zdrowotnych, trwajacych dluzej niz jeden rok, oceny dokonuje
si¢ po uptywie 12 miesigcy od dnia zakonczenia urlopu.

§112

1. Nauczyciel akademicki moze na umotywowany wniosek, otrzymac urlop
bezptatny na okres nie dluzszy niz trzy lata w celach naukowych, arty-
stycznych lub ksztalcenia zawodowego, a nauczyciel z tytutem nauko-
wym lub stopniem naukowym doktora habilitowanego ma prawo do
urlopu platnego okreslonego w art. 109 ust. 3 ustawy.

2. Urlopu udziela rektor na wniosek nauczyciela akademickiego, zaopinio-
wany przez kierownika jednostki organizacyjnej, w ktorej nauczyciel
akademicki jest zatrudniony, i przez dziekana.

3. Udzielenie urlopu, o ktérym mowa w ust. 1, mozna uzalezni¢ od przedio-
zenia przez nauczyciela akademickiego programu zadan planowanych do
wykonania w czasie urlopu.

§113

1. Nauczyciel akademicki przygotowujacy rozprawe doktorska moze otrzy-
mac¢ urlop ptatny na okres nie dluzszy niz sze$¢ miesigcy. Urlopu tego
udziela si¢ z zachowaniem warunku okre§lonego w § 112 ust. 1.

2. Urlop, o ktorym mowa w ust. 1, moze by¢ udzielony pracownikowi, kto-
ry ma otwarty przewdd doktorski.

3. Stopien zaawansowania pracy doktorskiej, uzasadniajacy udzielenie urlo-
pu, okresla promotor rozprawy. W razie watpliwosci rektor, dziekan lub
rada wydziatu moga zada¢ dodatkowej opinii.

4. Urlopu ptatnego na przygotowanie rozprawy doktorskiej udziela rektor.
Rektor zasigga opinii rady wydzialu - w przypadku nauczycieli akade-
mickich zatrudnionych w wydziatach, a kierownika jednostki organiza-
cyjnej, w ktorej nauczyciel jest zatrudniony - w przypadku pozostatych
nauczycieli.

5. Na wniosek nauczyciela akademickiego, poparty przez promotora roz-
prawy doktorskiej, urlop moze by¢ podzielony, nie wigcej jednak niz na
dwie czgsci 1 pod warunkiem, ze nie naruszy to zasad udzielania urlopu
okreslonych w § 115 ust. 1.

6. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach rektor moze, na wniosek na-
uczyciela akademickiego, wyrazi¢ zgode na przerwanie urlopu. W takim
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przypadku nie wykorzystana czg$¢ urlopu przyznaje si¢ w terminie poz-
niejszym.

§114

Przepis § 113 stosuje si¢ odpowiednio do urlopow na przygotowanie roz-
prawy habilitacyjnej, z tym Ze opinig¢ o stopniu zaawansowania rozprawy
wyraza specjalista z dziedziny, ktorej rozprawa dotyczy, majacy tytul na-
ukowy lub stopien doktora habilitowanego. Wymiar urlopu na przygoto-
wanie pracy habilitacyjnej nie moze przekroczy¢ jednego roku.

§115

. Urlopéw, o ktorych mowa w art. 109 ust. 3 ustawy, udziela rektor na
wniosek nauczyciela akademickiego. Wniosek ten powinien:

1) wskazywa¢ naukowy lub artystyczny cel urlopu,
2) okreslac czas trwania urlopu, nie przekraczajacy roku.

2. Do wniosku nalezy dotaczy¢ oswiadczenie nauczyciela akademickiego,

iz w czasie urlopu nie bedzie wykonywat pracy w ramach stosunku pra-
cy.

3. Przepis § 113 ust. 4 stosuje si¢ odpowiednio.

§116

. Pensum dydaktyczne dla poszczegoélnych stanowisk, warunki jego obni-
zania oraz zasady obliczania godzin dydaktycznych ustala senat zgodnie
Z przepisami ustawy oraz zasadami zawartymi w ust. 2 - 4.

2. Przy ustalaniu warunkéw obnizania wymiaru zaje¢ dydaktycznych senat

uwzglednia:

1) stopien trudnosci zajec,

2) ewentualna szkodliwo$¢ dla zdrowia prowadzonych zajec,
3) zaangazowanie pracownika w prace naukowo-badawcze,
4) liczebno$¢ grup studenckich,

5) fakt sprawowania opieki nad asystentem stazysta.

3. Jednostka obliczeniowa przy ustalaniu pensum jest godzina lekcyjna

trwajaca czterdziesci pi¢¢ minut.

4. W uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci ze wzgledow zdrowot-

nych, rektor moze obnizy¢ nauczycielowi akademickiemu pensum dy-
daktyczne do dolnej granicy ustawowej. Nauczycielowi takiemu nie
przyshuguje wynagrodzenie z tytutu godzin ponadwymiarowych w grani-
cach, w jakich korzysta on z obnizenia pensum dydaktycznego.
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§117

Rozktad zaje¢ nauczyciela akademickiego okresla jego bezposredni prze-
lozony.
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§118

1. W uniwersytecie studia prowadzone sa w systemie dziennym, zaocznym,
wieczorowym i eksternistycznym.

2. System prowadzenia studiow na okreslonym kierunku ustala rada wy-
dziatu, a zatwierdza senat.

§119

Studia moga by¢ prowadzone jako studia magisterskie, studia wyzsze za-
wodowe, studia magisterskie uzupetniajace.

§ 120

1. Uchwalg o uruchomieniu nowego kierunku albo o zmianie systemu stu-
diéw podejmuje senat.

2. Zmiana systemu studiow nie moze dotyczy¢ studentéw juz studiujacych
dotychczasowym systemem.

3. Uchwala, o ktérej mowa w ust. 1, moze by¢ podjeta nie poézniej niz na
dziewig¢ miesigcy przed rozpoczgciem roku akademickiego.

§ 121
Prawa i obowiazki studenta zwiazane z tokiem studiow okresla regulamin
studiow.

§122

1. Zasady i tryb przyjmowania na studia, a takze zakres egzaminu
wstegpnego, okresla senat, na wniosek rady wydziatu.

2. Uchwala, o ktorej mowa w ust. 1 jest podawana do publicznej wiado-
mosci przez ogloszenie w informatorze dla kandydatow na studia
w uniwersytecie lub w inny zwyczajowo przyjety sposob.
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§123

1. Przyjecia na studia dokonuje komisja rekrutacyjna powotana przez
dziekana wydziatu.

2. Przewodniczacym komisji moze by¢ wylacznie osoba zatrudniona na
stanowisku profesora zwyczajnego lub profesora nadzwyczajnego al-
bo posiadajaca stopien naukowy doktora habilitowanego lub rowno-
wazne kwalifikacje artystyczne.

3.  Odwotania od decyzji komisji, o ktoérej mowa w ust. 1, rozpatruje
uczelniana komisja rekrutacyjna, powolana przez rektora w porozu-
mieniu z kierownikami jednostek organizacyjnych dokonujacych
przyjecia na studia. Decyzje¢ podejmuje rektor zgodnie z wnioskiem
uczelnianej komisji rekrutacyjnej. Decyzja rektora jest ostateczna.

§124

Przyjecie w poczet studentow uniwersytetu nastgpuje z chwilg immatryku-
lacji i ztozenia §lubowania nastepujacej tresci: ,,Slubuje uroczyscie, ze be-
de wytrwale dazy¢ do zdobywania wiedzy i rozwoju wlasnej osobowosci,
odnosi¢ si¢ z szacunkiem do wtadz uczelni i wszystkich cztonkéw jej spo-
lecznosci, szanowaé prawa i obyczaje akademickie oraz caltym swym po-
stgpowaniem dba¢ o godnos¢ i honor studenta Uniwersytetu Zielonogor-
skiego”.

§ 125

1. Studenci wchodzac w sktad spotecznosci akademickiej sa zobowiaza-
ni postgpowac zgodnie z dobrymi obyczajami akademickimi, dbajac o
dobre imi¢ uniwersytetu.

2. Studenci uniwersytetu maja obowiazek zdobywania wiedzy i umiejet-
nosci oraz prawo rozwijania swych zainteresowan naukowych, korzy-
stajac w tym zakresie z pomocy i wsparcia nauczycieli akademickich
oraz wszystkich organdéw kolegialnych i jednoosobowych uniwersyte-
tu.

§ 126

1. Studenci uniwersytetu tworza samorzad studencki. Organy tego samo-
rzadu sa jedynym reprezentantem ogotu studentow.

2. Studenci pehiacy funkcje w zarzadach (prezydiach) stowarzyszen i or-
ganizacji studenckich, finansowanych na podstawie decyzji lub opinii
organéw samorzadu studenckiego, nie moga wchodzi¢ w sktad orga-
néw samorzadu studenckiego. Zakaz ten nie dotyczy kot naukowych,
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studenckich organizacji wyznaniowych, studenckich zwiazkow bran-
zowych lub zawodowych oraz AZS-u.

Student wybrany w sktad organéw wykonawczych samorzadu studenc-
kiego i nie spetniajacy warunkow okreslonych w ust. 2, w ciagu jedne-
go miesigca zrzeka si¢ petlnionej funkcji w zarzadzie (prezydium) sto-
warzyszenia lub organizacji, o ktéorych mowa w ust. 2. W przypadku
nie zrzeczenia si¢ tej funkcji w wyzej okreslonym terminie, jego mandat
wygasa.

Zasady dziatania oraz struktur¢ organizacyjna samorzadu studenckiego
okresla regulamin, uchwalony przez organ uchwatodawczy tego samo-
rzadu.

Regulamin, o ktorym mowa w ust. 4, wchodzi w zycie po stwierdzeniu
przez senat jego zgodno$ci ze statutem

§ 127

Organy samorzadu studenckiego maja prawo wyraza¢ stanowisko we
wszystkich sprawach dotyczacych studentéw uniwersytetu, a w szcze-
gdlnosci dotyczacych studiow.

Rektor moze uchyli¢ uchwatg organu samorzadu studenckiego, jezeli
jest ona niezgodna z ustawa, statutem, regulaminem studiow lub regu-
laminem samorzadu, o ktéorym mowa w § 126 ust. 4.

W sprawach szczegolnie waznych dla spotecznosci studenckiej rektor
moze zasiggnac opinii studentow uniwersytetu w drodze referendum.

§ 128

Srodki finansowe niezbedne dla funkcjonowania organéw samorzadu stu-
denckiego wyodrgbnia si¢ w planie rzeczowo-finansowym uniwersytetu.

§ 129

Student, za zgoda dziekana wyrazona na wniosek dyrektora instytutu lub
kierownika katedry, po zasiggnigciu opinii rady wydziatu, moze podczas
jednego z dwdch ostatnich lat studidw przygotowywaé si¢ w charakterze
asystenta - stazysty do podjgcia obowiazkdéw nauczyciela akademickiego.

§ 130

Podczas stazu asystenckiego student wykonuje zlecone mu przez kie-
rownika jednostki organizacyjnej czynno$ci pomocnicze.

Po zakonczeniu stazu asystenckiego kierownik jednostki organizacyj-
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nej wydaje studentowi zaswiadczenie o odbyciu stazu i opinig.

3. Ukonczenie stazu asystenckiego nie stanowi podstawy roszczenia
o zatrudnienie w uniwersytecie. Opini¢ o odbytym stazu asystenckim
uwzglednia si¢ w postepowaniu konkursowym na stanowisko asysten-
ta.

§ 131

W razie niewykonywania zleconych studentowi obowiazkow, kierownik
jednostki organizacyjnej prowadzacej staz informuje o tym na pismie dzie-
kana, ktory zawiadamia studenta o przerwaniu stazu i cofnigciu prawa do
stypendium,
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§ 132

1. W sprawach dyscyplinarnych nauczycieli akademickich oraz studentow
uniwersytetu orzekaja w pierwszej instancji:

1) komisja dyscyplinarna dla nauczycieli akademickich,
2) komisja dyscyplinarna dla studentow.

2. Odwotania od orzeczen wydanych w pierwszej instancji przez komisj¢
dyscyplinarna dla nauczycieli akademickich rozpatruje komisja dyscypli-
narna przy Radzie Gtéwnej Szkolnictwa Wyzszego.

3. Odwotania od orzeczen wydanych w pierwszej instancji przez komisje
dyscyplinarna dla studentéw rozpatruje odwotawcza komisja dyscypli-
narna dla studentow.

§ 133

1. Komisje dyscyplinarne sa niezawiste w zakresie orzecznictwa dyscypli-
narnego.

2. Komisje dyscyplinarne rozstrzygaja samodzielnie wszelkie okolicznosci
faktyczne oraz prawne i nie sa zwiazane rozstrzygnig¢ciami innych orga-
néw stosujacych prawo, z wyjatkiem prawomocnego skazujacego wyro-
ku sadu.

§ 134

1. Nie mozna by¢ jednoczesnie cztonkiem wigcej niz jednej komisji dyscy-
plinarnej w uniwersytecie.

2. Cztonkami komisji dyscyplinarnych nie moga by¢ osoby petniace funkcje
rektora, prorektora, dziekana lub prodziekana, a w odniesieniu do komisji
dyscyplinarnych, o ktérych mowa w § 132 ust. 3, takze osoby petniace
funkcje przewodniczacego uczelnianego i wydzialowego organu samo-
rzadu studenckiego.
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§ 135

1. Cztonkoéw komisji, o ktorych mowa w § 132 ust. 1, wybiera na okres
swej kadencji senat, w gtosowaniu tajnym bezwzgledna wigkszoscia glo-
sow, przy udziale co najmniej 2/3 cztonkéw senatu.

2. Przy dokonywaniu wyboru senat zwaza, by w komisji znalezli si¢ na-
uczyciele akademiccy i studenci reprezentujacy réozne grupy spotecznosci
akademickiej; w sktad komisji dyscyplinarnej dla nauczycieli akademic-
kich powinno wchodzi¢ co najmniej dwoch cztonkow zatrudnionych na
stanowisku profesora zwyczajnego.

3. Cztonkéw komisji dyscyplinarnej dla nauczycieli akademickich wybiera
si¢ sposrdd nauczycieli akademickich zatrudnionych w uniwersytecie
w pelnym wymiarze czasu pracy. Kandydatow na cztonkéw przedstawia
rektor w porozumieniu z dziekanami i kierownikami innych jednostek
organizacyjnych zatrudniajacych nauczycieli akademickich.

4. Kandydatow sposrod studentéw do komisji dyscyplinarnych przedstawia
uczelniany organ uchwalodawczy samorzadu studenckiego. Z chwila
ukonczenia studiow lub skre$lenia z listy studentow powotanie wygasa;
do uzupehienia sktadu komisji stosuje si¢ odpowiednio przepisy o wybo-
rach uzupehiajacych.

§ 136

1. Komisja dyscyplinarna dla nauczycieli akademickich liczy 12 czionkow.

2. Na posiedzeniu komisji dyscyplinarnej, zwolanym przez rektora w termi-
nie dwoch tygodni od jej wyboru, wylania ona ze swojego grona prze-
wodniczacego i dwoch zastepcow. Wyboru dokonuje si¢ w gtosowaniu
tajnym, bezwzgledna wickszoscia gloséw, przy udziale co najmniej 2/3
cztonkow komisji.

3. Przewodniczacym komisji dyscyplinarnej oraz jego zast¢pca moze by¢
wylacznie osoba zatrudniona na stanowisku profesora zwyczajnego lub
profesora nadzwyczajnego albo posiadajaca stopien naukowy doktora
habilitowanego.

4. Na wniosek przewodniczacego komisji dyscyplinarnej rektor powotuje
na okres jej kadencji i spoza jej sktadu trzech protokolantow.

§ 137

Przewodniczacego skladu orzekajacego oraz pozostalych jego cztonkow
wyznacza kazdorazowo przewodniczacy komisji.
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§ 138

. Komisja dyscyplinarna dla studentow sktada si¢ z o$miu do dwunastu

nauczycieli akademickich i osmiu do dziesigciu studentow.

. Odwotawcza komisja dyscyplinarna dla studentow sktada si¢ z czterech

do szesciu nauczycieli akademickich i czterech do szesciu studentow.

. Na odrebnych posiedzeniach komisji dyscyplinarnych, zwotanych przez

rektora w terminie dwoch tygodni od ich wyboru, wylaniaja one ze swo-
jego grona przewodniczacego i jednego lub dwoch zastgpcow. Wyboru
dokonuje si¢ w gltosowaniu tajnym, bezwzgledna wigkszoscia glosow,
przy udziale co najmniej 2/3 cztonkéw komisji.

. Przewodniczacym komisji lub jego zastgpca moze by¢ wylacznie na-

uczyciel akademicki.

. Na wniosek przewodniczacego komisji rektor powotuje na okres jej ka-

dencji i spoza jej sktadu trzech protokolantéw.
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MIENIE, GOSPODARKA FINANSOWA,
ADMINISTRACJA

§ 139

Mienie uniwersytetu obejmuje wlasnos¢ i inne prawa majatkowe.

§ 140

1. Czynnosci prawnych dotyczacych mienia uniwersytetu dokonuje rektor
w sprawach przekraczajacych zakres zwyklego zarzadu oraz dyrektor
administracyjny uniwersytetu w sprawach dotyczacych zwyktego zarza-
du.

2. Decyzje o przekazaniu sktadnikow majatku trwatego jednostkom organi-
zacyjnym uniwersytetu podejmuje rektor badz z jego upowaznienia dy-
rektor administracyjny uniwersytetu.

3. Za prawidlowe wykorzystanie i zabezpieczenie posiadanego mienia oraz
przydzielonych jednostce sktadnikéw majatku trwatego odpowiadaja kie-
rownicy jednostek organizacyjnych.

§ 141
Zgody senatu wymaga:

1) nabycie i zbycie przez uniwersytet mienia o wartosci przekraczajacej
rownowarto$¢ 300 tys. EURO (trzysta tysiecy EURO),

2) przeniesienie wlasnosci w drodze umowy sprzedazy, zamiany, daro-
wizny lub innej umowy zobowiazujacej do przeniesienia wlasno$ci
sktadnikow mienia o wartosci przekraczajacej rownowartos¢ 100 tys.
EURO (sto tysiecy EURO),

3) zawarcie przez uniwersytet umowy dzierzawy nieruchomos$ci grun-
towej na okres dtuzszy niz 2 lata,

4) przyjecie darowizny, zapisu lub spadku o wartosci przekraczajacej
rownowarto$¢ 100 tys. EURO (sto tysigcy EURO).
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§ 142

1. Uniwersytet prowadzi samodzielna gospodarke finansowa w ramach
srodkéw pochodzacych z dotacji budzetowych, z tytutu odptatnie prowa-
dzonej dzialalnosci oraz z innych zrodet.

2. Podstawe gospodarki finansowej uniwersytetu stanowi roczny plan rze-

czowo - finansowy uchwalany przez senat.

3. W planie rzeczowo - finansowym okres$la si¢ podziat srodkéw na po-

szczegblne rodzaje dziatalno$ci oraz pomigdzy wszystkie jednostki orga-
nizacyjne uniwersytetu. Srodki na dziatalno$é inwestycyjna i remonty
kapitalne wydziela si¢ wedtug $cisle okreslonych zadan z funduszu rekto-
ra tworzonego w formie 10% odpisu z dotacji dydaktycznej i dochodow
wlasnych uniwersytetu.

§ 143

Prowadzenie przez uniwersytet wydzielonej dziatalnosci gospodarczej, jak
rowniez utworzenie fundacji lub przystapienie do spéotki prawa handlowe-
go albo innych oséb prawnych prowadzacych dzialalnos¢ gospodarcza,
wymaga zgody senatu.

§ 144

1. Na zasadach okreslonych w przepisach szczego6lnych, uniwersytet moze
utworzy¢ wilasny fundusz stypendialny dla pracownikow i studentow od-
bywajacych studia w systemie dziennym.

2. Zasady przyznawania stypendiow dla pracownikow okresla senat. Sty-

pendia, o ktéorych mowa w ust. 1, przyznawane sa studentom przy udziale
wiasciwego organu samorzadu studenckiego w uczelni.

§ 145

1. Administracja uniwersytetu stwarza warunki jak najlepszego wykonywa-
nia zadan uniwersytetu w zakresie badan naukowych i dydaktyki, organi-
zuje dziatalno$¢ socjalna dla pracownikow i studentéw oraz uczestniczy
w zarzadzaniu mieniem uniwersytetu, wykonujac zadania o charakterze
administracyjnym, finansowym, gospodarczym, technicznym i ustugo-
wym, chyba Ze statut stanowi inacze;j.

2. Zadania, o ktorych mowa w ust. 1, sa wykonywane przez administracj¢

uczelniang oraz stuzby administracyjne jednostek organizacyjnych uni-
wersytetu.

3. Wykonywanie zadan, o ktorych mowa w ust. 1 i 2 podlega ocenie senatu

dokonywanej co najmniej raz do roku.
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§ 146

1. Administracja uniwersytetu kieruje dyrektor administracyjny uniwersyte-
tu w zakresie okre§lonym przez ustawe, statut i regulamin organizacyjny
uniwersytetu, zwany dalej regulaminem organizacyjnym.

2. Nadzor nad administracja dziatajaca na szczeblu uczelnianym sprawuje
rektor.

§ 147

1. Dyrektor administracyjny uniwersytetu realizuje swoje zadania przy po-
mocy podleglych sobie dzialéw administracji.

2. Zadania dziatow administracji okresla regulamin organizacyjny.

§ 148

Z zastrzezeniem § 19 statutu umowy o pracg z pracownikami nie bedacymi
nauczycielami akademickimi zawiera dyrektor administracyjny.

§ 149

1. Dyrektor administracyjny uniwersytetu jest powotywany i odwotywany
w trybie okreslonym przez ustawe.

2. Dyrektor administracyjny uniwersytetu podlega rektorowi, a z tytulu pet-
nionej funkcji ponosi odpowiedzialno$¢ rowniez przed senatem. Dyrektor
administracyjny uniwersytetu sktada senatowi na pierwszym posiedzeniu
w roku akademickim sprawozdanie z dziatalno$ci administracji uniwersy-
tetu.

§ 150

1. W uniwersytecie powotuje si¢ dwoch zastepcow dyrektora administra-
cyjnego, jednym z nich jest kwestor uniwersytetu.

2. Zastegpcow dyrektora powoluje i odwoluje rektor na wniosek dyrektora
administracyjnego uniwersytetu.

3. Kwestor petni funkcj¢ gtdownego ksiggowego i jest zastepca dyrektora
administracyjnego. Obowiazki i uprawnienia kwestora jako gtownego
ksiggowego reguluja odrgbne przepisy.

§ 151

1. Szczegdtowe zasady organizacji i funkcjonowania administracji uniwer-
sytetu okresla regulamin organizacyjny uniwersytetu.

2. Regulamin organizacyjny uniwersytetu wydaje rektor na wniosek dyrek-
tora administracyjnego.
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PRZEPISY PORZADKOWE ]
DOTYCZACE ODBYWANIA ZGROMADZEN

§ 152

W zgromadzeniu maja prawo uczestniczy¢ studenci, pracownicy, emeryci i
rencisci uniwersytetu oraz osoby zaproszone przez organizatorow. Organi-
zatorzy, w terminie okreslonym w art. 180 ust. 2 ustawy, powiadamiaja
rektora o zaproszeniu osob spoza uniwersytetu.

§ 153

1. W powiadomieniu, o ktérym mowa w art. 180 ust. 2 ustawy, organizato-
rzy podaja cel zgromadzenia, miejsce, porzadek dzienny, datg i czas roz-
poczecia, okreslenie Srodkéw technicznych, ktoére maja by¢ stosowane,
zasady utrzymania porzadku oraz wskazuja osoby odpowiedzialne za jej
przebieg. Rektor moze zada¢ dodatkowych informacji.

2. Zgromadzenie powinno mie¢ przewodniczacego, ktéry kieruje jego prze-
biegiem. Przewodniczacym jest organizator zgromadzenia, chyba ze po-
wierzy swoje obowiazki innej osobie albo uczestnicy zgromadzenia za
jego zgoda wybiora innego przewodniczacego.

3. Przewodniczacy podejmuje Srodki majace zapewni¢ prawidlowy przebieg
zgromadzenia. W szczego6lnos$ci moze on zada¢ opuszczenia zgromadze-
nia przez osoby, ktorych zachowanie narusza porzadek zgromadzenia al-
bo godzi w jego cel lub program.

4. Delegowany na zebranie przedstawiciel rektora, zgodnie z art. 180 ust. 3
ustawy, obowiazany jest przedstawi¢ swoje upowaznienie przewodnicza-
cemu lub organizatorowi zgromadzenia, jezeli nie jest im znany osobi-
$cie. Rektor 1 jego przedstawiciel moga zabiera¢ glos poza ustalong ko-
lejnoscia mowcow.

5. Jezeli przebieg zgromadzenia narusza przepisy prawa, a rektor lub jego
przedstawiciel nie jest na zgromadzeniu obecny, organizator zgromadze-
nia ma obowiazek je rozwiazac.



ROZDZIAL 11. PRZEPISY PORZADKOWE DOTYCZACE ODBYWANIA ZGROMADZEN 55

6. Rozwiazanie zgromadzenia w trybie i na zasadach okre§lonych w art. 180
ust. 6 ustawy nastepuje przez wydanie decyzji ustnej, poprzedzonej
ostrzezeniem organizatorow o mozliwosci rozwiazania zgromadzenia,
a nastegpnie ogloszonej przewodniczacemu w obecnos$ci zgromadzonych.
Na zadanie organizatorow decyzj¢ t¢ dorgcza si¢ im na piSmie w ciagu
dwudziestu czterech godzin od jej podjecia.
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PRZEPISY KONCOWE

§154

Przewidziane w niniejszym statucie kompetencje do powolywania i za-
trudniania obejmuja rowniez prawo do odwotywania i zwalniania.

§ 155

Postanowienia statutu zawarte w §§ 82, 83, 84 odnoszace si¢ do cztonkow
organow kolegialnych stosuje si¢ odpowiednio w przypadku cztonkow or-
ganu wyborczego, z tym, ze wybory uzupehiajace, o ktorych mowa
w § 82 ust. 1 przeprowadza si¢ tylko wtedy jesli liczba mandatéw do uzu-
pelnienia w organie wyborczym jest wigksza niz 5% jego statutowego
sktadu.

§156

1. W uniwersytecie moga by¢ tworzone jednostki organizacyjne, ktorych
koszt powotania i funkcjonowania pokrywa fundator (jednostki fundo-
wane).

2. Fundator moze za zgoda senatu:

1) okresli¢ ksztalt organizacyjny lub profil naukowo-badawczy jednost-
ki fundowane;,
2) nadac¢ jej nazwe lub imi¢ osoby niezyjace;.

3. Przepisy ust. 1 i 2 stosuje si¢ odpowiednio do zbioréw bibliotecznych,
materiatdw archiwalnych i kolekcji artystycznych, z tym ze w miejsce
uprawnien, o ktérych mowa w ust. 2 pkt. 1, fundatorowi przystuguje
prawo okre$lenia zasad uzytkowania i udostepniania zbioru lub kolekcji.

§ 157

Wiazacej wyktadni przepisow statutu dokonuje senat uczelni.





